
 

 



1.1. Осуществление наставником 

диагностических бесед, заполнение анкет, для 

выявления профессиональных дефицитов и 

уточнения зон профессионального развития 

наставляемого, его образовательных 

запросов. 

1.2.  Разработка, согласование и 

утверждение индивидуального маршрута 

наставника с наставляемым с учетом 

выявленных профессиональных дефицитов и 

образовательных запросов. 

Сентябрь     

2022 

Разработан, согласован и 

утвержден индивидуальный 

маршрут по выявлению 

профессиональных дефицитов и 

функциональных обязанностей 

специалиста 

результат достигнут в полной 

мере 

 

 

 

результат достигнут в полной 

мере 

Раздел 2. Оказание консультативной, методической помощи  

2.1. Оказание помощи в профессиональном 

становлении наставляемого, в приобретении 

опыта, навыков и компетенций  

(по выявленным дефицитам и запросам) 

2.2. Вовлечение наставляемого в различные 

формы поддержки и сопровождения, 

осуществляемые наставником. 

2.3.  Проведение бесед, тематических 

консультаций по методике создания 

инновационных проектов. 

2.4.  Оказание помощи в участии в конкурсах 

профессионального мастерства, в создании 

методических материалов. 

 

В течении 

учебного 

года 

Оказание наставником 

своевременной и актуальной 

консультативной и методической 

помощи по возникающим 

вопросам, затруднениям у 

наставляемого, анализ 

возникающих методических 

затруднений и ситуаций. 

Проведение индивидуальных 

консультаций 

результат достигнут в полной 

мере 

 

 

результат достигнут в полной 

мере 

 

результат достигнут в полной 

мере 

 

результат достигнут в полной 

мере 

 

 

Раздел 3. Проектирование дополнительных общеразвивающих программ, проектов 

3.1. Оказание методической помощи по 

созданию проектов, написание перспективного 

плана. 

3.2. Оказание методической помощи в 

написании статьи в рамках 

систематизированного опыта и публикации ее 

на образовательных сайтах. 

3.3. Оказание практической помощи 

наставляемому по доработке и повышению 

  В течении 

учебного 

года, по 

мере 

готовности 

наставляем

ого 

 

Разработка дополнительных 

образовательных программ, 

проектов. 

результат достигнут в полной 

мере 

 

результат достигнут в полной 

мере 

 

 

результат достигнут в полной 

мере 



качества реализуемых дополнительных 

общеобразовательных программ, проектов. 

 

Раздел 4. Участие в конкурсах профессионального мастерства. 

4.1. Подготовка методических материалов и 

участие в всероссийском конкурсе 

«Здоровьесбережение в ДОУ» 

4.2. Подготовка методических материалов и 

участие    в   реализации   национального 

проекта «Образование», в составе творческой 

группы регионального проекта «Успех 

каждого ребенка». 

  В течении 

учебного 

года, по 

мере 

готовности 

наставляем

ого 

 

Разработка дополнительных 

образовательных программ, 

проектов. 

результат достигнут в полной 

мере 

 

 

результат достигнут в полной 

мере 

 

 

 

Раздел 5. Отчет наставника и наставляемого по итогам совместной работы 

4.1. Проведение мониторинга эффективности 

реализуемого индивидуального плана 

наставничества по итогам года. 

4.2. Организация написания отчета 

наставляемым по итогам реализации 

программы наставничества. 

4.3. Написание отчета наставником о 

проделанной работе с указанием достижений и 

слабых сторон, итоги реализации, динамика 

профессионального роста наставляемого. 

 Май 2023 

 

Получены данные о процессе и 

реализации программы 

наставничества.  

результат достигнут в полной 

мере 

 

результат достигнут в полной 

мере 

 

результат достигнут в полной 

мере 

 

 

             Подпись наставника    _______________________                                            Подпись наставляемого ____________________ 


